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MoBudget - BETRIEBLICHES MOBILITATSMANAGEMENT -
MOBILITATSBUDGETS ZUR STEUERUNG DER MITARBEITENDENMOBILITAT

PROJEKTZIEL

Ziel des Forschungsvorhabens ist die empirische Bewertung der Auswirkungen von
Mobilitatsbudgets auf das Mobilitatsverhalten sowie die Mitarbeitendenzufriedenheit.

PROJEKTBESCHREIBUNG

Mobilitatsbudgets ermoglichen Mitarbeiter*innen ihre Verkehrsmittel ent-
sprechend ihrer zeit- und leistungsbezogenen Bedurfnisse im Rahmen
eines vom Unternehmen zur Verfiugung gestellten Budgets
individuell zu wahlen. Um die konkreten Auswirkungen auf das
Mobilitatsverhalten von Mitarbeitenden zu untersuchen, beglei-
tete das Projektteam drei Unternehmen bei der Einfuhrung von
Mobilitatsbudgets und fuhrte Uber 30 Interviews mit potenziellen
Nutzer*innen und Mobilitatsexpert*innen durch. In einer zweiten
Projektphase wurden die Ergebnisse mithilfe einer quantitativen
Studie mit (Nicht-)Nutzer*innen validiert. Die Ergebnisse dienen
Unternehmen, Institutionen und offentlichen Verwaltungen zur
effektiven Konzeption und Umsetzung von Mobilitatsbudgets.

PROJEKTERGEBNISSE

= Qualitat und Umfang des betrieblichen Mobilitatsmanagements erhohen die Zufrieden-
heit der Mitarbeiter*innen.

= Mobilitatsbudgets konnen habitualisierte Verhaltensweisen in der privaten Mobilitat
durch ein erhohtes Flexibilitatsempfinden aufbrechen.

= Mobilitatsbudgets sind fur jene Mitarbeiter*innen attraktiv, die bislang keine Kompensation
fur ihr Mobilitatsverhalten erhalten oder beabsichtigen, die Grolbe und Nutzungsinten-
sitat ihres Dienstwagens zu reduzieren.
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